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	一、组织与领导
	二、推荐工作
	（一）推免生应具备的条件
	（二）推荐工作程序和考核要求
	（三）推荐名额分配

	三、保障学生申诉渠道畅通
	四、推免工作时间安排
	1、2024年9月8日完成推免工作宣传动员。
	2、学生提交申请材料截止日期：2024年9月10日晚上20点之前（9月12日上午11：00前上报《报
	3、申请者资格审核：9月11日下午5点前完成。
	4、综合评价加分项目鉴定答辩时间：2024年9月13日15点，地点：拾禄楼313会议室（9月14日上
	5、9月22日，已审核通过推免生在“推免服务系统”上办理注册、网上支付手续。
	6、9月24日-25日，学院组织完成校内推免生申请本校考生复试录取工作。
	7、9月26日下午3：00前，上报送校内《拟录取推免生接收名单汇总表》（纸质、电子版）。
	8、9月29日，已审核通过推免生在“推免服务系统”上办理报名、确认复试及完成“待录取通知”确认手续。
	五、申请推免生须知

